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Félicitations

Si vous étes destinataire de ce flash s’est que vous étes concerné
directement par les promotions en catégorie B prononcées a la
Commission Administrative Paritaire du 9 avril 2013.

Lors de cette séance, auquel participaient nos élus de la CAP
N°41 (nttp://intraparis.ucp.mdp/UCP/jsp/site/Portal jsp?page_id=706), des promotions dans le 1%
grade de Technicien Supérieur des Administrations Parisiennes ont été
prononcees :

» dans la spécialité constructions et batiment: pour des adjoints
techniques principaux de lere et 2eme classe des spécialités
électrotechnicien, monteur en chauffage et fumiste et exergant depuis
au moins deux ans les fonctions d’expert en génie climatique

» dans la spécialité informatique : pour les fonctionnaires appartenant a
un corps de catégorie C de la commune de Paris ou du centre d’action
sociale de la Ville de Paris exercant depuis au moins 2 ans les
fonctions

Nous avons le plaisir de vous informer que vous étes promu au 1% grade de

technicien supérieur au titre de 2013 reconnu pour votre expertise sur I’un de ses
domaines de compétence.

Ce flash spécial d’information relatif au reclassement, a la présentation du corps et
de la grille indiciaire des TSAP s’adresse a vous.

Bonne lecture.
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RECRUTEMENTS ET ARCHITECTURE DU CORPS DES TSAP

Le corps des Techniciens Supérieurs des Administrations Parisiennes est constitué depuis avril 2012, des anciens
TS (650) et techniciens de laboratoires (100) actuels et des techniciens multimédia.

Les promotions prononcées a la CAP du 9 avril 2013 s’inscrivent dans le cadre de dispositions transitoires de
promotions de C faisant fonction de B prévues dans le nouveau statut.

Aucun diplome n’est exigé pour les concours internes et les techniciens du 1* grade et second grade de ce nouveau
corps pourront étre promus au grade supérieur soit par examen professionnel soit au choix.

Les TSAP peuvent changer de spécialité sur leur demande. La commission administrative paritaire est informée des
changements de spécialité.

Corps des Techniciens Supérieurs des
Administrations Parisiennes

3eme grade : Technicien Supérieur en Chef

8 spécialités :

Génie urbain, Constructions et batiment,
Laboratoires, Prévention des risques ¢ Promotion par Examen
professionnels, Etudes paysageéres, Informatique, professionnel ou au choi
Multimédia et Environnement

2éme grade : Technicien Supérieur Principal

Recrutement a BAC + 2
(en Externe) 8 spécialités :
Génie urbain, Constructions et batiment,

Laboratoires, Prévention des risques

c Promotion par Examen
professionnels, Etudes paysageres, professionnel ou au choi

Informatique Multimédia et Environnement

ler grade : Technicien Supérieur

Recrutement a BAC
(en Externe) 8 spécialités :

Génie urbain, Constructions et batiment

Laboratoires, Prévention des risques

professionnels, Etudes paysageéres, Informatique,

Multimédia et Environnement
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Reclassement :

Le reclassement retenu pour les promus au 1 grade est celui-ci (délibération n° 2011DRH16 de Mars 2011) :

Les fonctionnaires appartenant a un corps de catégorie C qui détiennent un grade situé en échelle 6 (exemples :
dessinateur chef de groupe de 1% classe, adjoint technique principal de 1°* classe, adjoint administratif principal de
1*®classe...) sont classés conformément au tableau de correspondance ci-apres :

Situation daqs : gchelle 6 Situation dans le premier grade du corps d’intégration de la catégorie B
de la catégorie C
Pr%rr;;]eerlgr:?de Ancienneté conservée dans la limite de la durée de I'échelon
Echelon spécial 1le /Ancienneté acquise dans la limite de deux ans
7e échelon 10e 1/2 de l'ancienneté acquise, majorée d'un an
6e échelon :
- & partir d'un an six mois 10e 2/5 de l'ancienneté acquise au-dela d'un an six mois
- avant un an six mois %e Deux fois l'ancienneté acquise
5e échelon 8e /Ancienneté acquise
4e échelon :
- & partir d'un an huit mois 8e Sans ancienneté
- avant un an huit mois 7e 9/5 de l'ancienneté acquise
3e échelon :
- & partir de deux ans 7e Sans ancienneté
- avant deux ans 6e 3/2 de l'ancienneté acquise
2e échelon :
- a partir d'un an 6e Sans ancienneté
- avant un an 5e Deux fois l'ancienneté acquise, majorée d'un an
ler échelon 5e IAncienneté acquise au-dela d'un an

Les fonctionnaires appartenant a un corps de catégorie C qui détiennent un grade situé en echelle 5 (exemples :
dessinateur chef de groupe de 2°™ classe, adjoint technique principal de 2°™ classe, adjoint administratif principal
de 2°™ classe...), en échelle 4 (exemples : dessinateur, adjoint technique, adjoint administratif principal de 1°°
classe...) ou en échelle 3 sont classés conformément au tableau de correspondance ci-apres :

SS"tZaett'%nd(galgscftségg??elIés Situation dans le premier grade du corps d’intégration de la catégorie B
Prfzrg;]eerlggsde Ancienneté conservée dans la limite de la durée de I'échelon
11e échelon 9e /Ancienneté acquise dans la limite de deux ans
10e échelon :
- & partir d'un an % Sans ancienneté
- avant un an 8e 1/2 de l'ancienneté acquise, majorée de 2 ans 6 mois
9e échelon :
- & partir de six mois 8e 5/7 de I'ancienneté acquise au-dela de six mois
- avant six mois 7e /Ancienneté acquise, majorée de deux ans six mois
8e échelon 7e 5/8 de I'ancienneté acquise
7e échelon 6e 3/4 de I'ancienneté acquise
6e échelon :
- & partir de deux ans six mois 6e Sans ancienneté
- avant deux ans six mois 5e 4/5 de l'ancienneté acquise, majorée d'un an
5e échelon :
- a partir de deux ans 5e /Ancienneté acquise au-dela de deux ans
- avant deux ans 4e 1/2 de l'ancienneté acquise, majorée d'un an
4e échelon :
- a partir de deux ans 4e Ancienneté acquise au-dela de deux ans
- avant deux ans 3e 1/2 de l'ancienneté acquise, majorée d'un an
3e échelon :
- & partir d'un an 3e /Ancienneté acquise au-dela d'un an
- avant un an 2¢ Ancienneté acquise majorée d'un an
2e échelon :
- a partir de six mois 2e 2/3 de l'ancienneté acquise au-dela de six mois
- avant Six mois ler /Ancienneté acquise majorée de six mois
ler échelon ler 1/2 de I'ancienneté acquise
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GRILLE DES TSAP:

Nous vous proposons la nouvelle grille des TSAP

alaires en Euro

salaire de base

Grade Echelon | Durée Ind Brut Ind Net | Salaire IR CSG CSG CNRACL SOLID. Salaire

B CRDS | Déduc 7,85 % 1% Net

29% | 51%

6 / 675 562 2602,22| 78,07 73,84| 129,86 204,27 24,76 | 2247,55
Chef 5| 3ans 646 540 2500,36| 75,01| 70,95| 124,78 196,28 23,79 | 2159,57
de 4| 3ans 605 509 2356,82| 70,70| 66,88| 117,61 185,01 22,43 | 2035,59
Sub. 3| 25ans 582 492 2278,10| 68,34| 64,64| 113,69 178,83 21,68 | 1967,60
2| 2ans 570 482 2231,80| 66,95| 63,33| 111,37 175,20 21,24 | 1927,61
(4) 1] 1,5an 550 467 2162,35| 64,87| 61,36| 107,91 169,74 20,57 | 1867,63
11 / 675 562 2602,22 | 78,07| 73,84| 129,86 204,27 24,76 | 2247,55
T 10| 3ans 646 540 2500,36| 75,01| 70,95| 124,78 196,28 23,79 | 2159,57
e 9| 3ans 619 519 2403,12| 72,09| 68,19| 119,92 188,64 22,87 | 2075,58
c 8| 3ans 585 494 2287,36| 68,62| 64,91| 114,15 179,56 21,76 | 1975,60
h. 7| 3ans 555 471 2180,87| 65,43| 61,89| 108,83 171,20 20,75 | 1883,63
6| 2ans 524 449 2079,00| 62,37| 58,99| 103,75 163,20 19,78 | 1795,64
S. 5| 2ans 497 428 1981,76 | 59,45| 56,24 98,90 155,57 18,86 | 1711,65
4| 2ans 469 410 1898,42| 56,95| 53,87 94,74 149,03 18,06 | 1639,67
Chef 3| 2ans 450 395 1828,97| 54,87| 51,90 91,27 143,57 17,40 | 1579,69
2| 2ans 430 380 1759,51| 52,79| 49,93 87,81 138,12 16,74 | 1519,70
(3) 1] lan 404 365 1690,06 | 50,70| 47,96 84,34 132,67 16,08 | 1459,71
13 / 614 515 2384,60| 7154| 67,67| 119,00 187,19 22,69 | 2059,59
T 12| 4ans 581 491 2273,47| 68,20| 64,51| 113,45 178,47 21,63 | 1963,60
e 11| 4ans 551 468 2166,98| 65,01| 61,49 | 108,14 170,11 20,62 | 1871,63
c 10| 3ans 518 445 2060,48| 61,81| 58,47 | 102,82 161,75 19,61 | 1779,64
h. 9| 3ans 493 425 1967,87| 59,04| 55,84 98,20 154,48 18,72 | 1699,66
8| 3ans 463 405 1875,27| 56,26| 53,21 93,58 147,21 17,84 | 1619,68
S 7| 3ans 444 390 1805,81| 54,17| 51,24 90,12 141,76 17,18 | 1559,68
u 6| 3ans 422 375 1736,36 | 52,09 | 49,27 86,65 136,30 16,52 | 1499,70
p. 5| 3ans 397 361 1671,54| 50,15| 47,43 83,42 131,22 15,90 | 1443,72
4| 2ans 378 348 1611,34| 48,34| 45,72 80,41 126,49 15,33 | 1391,72
P 3| 2ans 367 340 1574,30 | 47,23 | 44,67 78,56 123,58 14,98 | 1359,73
r. 2| 2ans 357 332 1537,26 | 46,12 | 43,62 76,71 120,67 14,63 | 1327,74
(2) 1] 1lan 350 327 1514,11| 45,42| 42,97 75,56 118,86 14,41 | 1307,74
13 / 576 486 2250,32| 67,51| 63,86 112,30 176,65 21,41 | 1943,61
T 12| 4ans 548 466 2157,72| 64,73| 61,23| 107,68 169,38 20,53 | 1863,63
e 11| 4ans 516 443 2051,22| 61,54| 58,21| 102,36 161,02 19,52 | 1771,65
c 10| 3ans 486 420 1944,72| 58,34| 55,18 97,05 152,66 18,50 | 1679,66
h. 9| 3ans 457 400 1852,12| b55,56| 52,56 92,43 145,39 17,62 | 1599,68
8| 3ans 436 384 1778,03| 53,34| 50,45 88,73 139,58 16,92 | 1535,69
S 7| 3ans 418 371 1717,84| 51,54| 48,75 85,73 134,85 16,35| 1483,71
6| 3ans 393 358 1657,64 | 49,73| 47,04 82,72 130,12 15,77 | 143171
p. 5| 3ans 374 345 1597,45| 47,92| 45,33 79,72 125,40 15,20 | 1379,72
4| 2ans 359 334 1546,52| 46,40| 43,88 77,18 121,40 14,72 | 1335,74
3| 2ans 347 323 149558 | 44,87 | 42,44 74,63 117,40 14,23 | 1291,74
Q) 2| 2ans 333 316 1463,17| 43,90| 41,52 73,02 114,86 13,92 | 1263,75
1| lan 325 314 145391 | 43,62| 41,26 72,56 114,13 13,83 | 1255,75

(1) : Technicien Supérieur

Subdivision

(2) : Technicien Supérieur Principal

(3) : Technicien Supérieur en Chef (4) : Chef de
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RISQUE DE PERTE FINANCIERE DE CERTAINS AGENTS DE CATEGORIE C PROMUS EN TECHNICIEN SUPERIEUR:

Le STP a envoyeé un courrier & la DRH en octobre 2012 (nttp://stechparis.free fr/courierdrhtsstegc.pdf ) pOUr signaler un
risque de perte financiére pour certains agents du STEGC a la DPA, promus TS. Ainsi dans le cadre de la
premiere vague d’intégration dans le corps des TSAP, la DRH s’est engagée oralement aupres des agents
concernés a garantir leurs rémunérations, lors d’une réunion de présentation du corps.

Consulter les précédents Flash Info TS http://intraparis.ucp.mdp/UCP/jsp/site/Portal.jsp?page_id=606

Retrouver I’actualité du STP et les rubrigues consacrées aux techniciens supérieurs
Sur intranet : http://intraparis.ucp.mdp/UCP/jsp/site/Portal.jsp?page_id=23 SUr internet : http://stechparis.free.fr/

Vous pourrez recevoir notre flash d’information I’INFO TS (et I’'UCP Flash) en vous inscrivant depuis la rubrique
S'abonner aux lettres d'infos de I'UCP sur intranet http://intraparis.ucp.mdp/UCP/jsp/site/Portal.jsp

S'abonner aux lettres
d’infos de 'UCP

Please enter your E-mail

DreTom o Enant: &

Saissisez votre abonnement
~
LICF Flash

-
Flash Secrétaires
Administratits

-

Info Dessinateurs

~
Info TS

-
Flash : Conseillers Sociaux
Educatirs

Subscribe
Renseigner votre adresse Email et cocher info TS (et si vous le souhaitez UCP
Flash consacré a I’actualité sociale de portée générale), cliquer sur Subscribe et confirmer votre inscription par
retour par mail.

Bulletin d'adhésion ou de renouvellement d'adhésion

La cotisation est de 25 euros pour 2013
Le chéque a l'ordre du S.T.P. : C.C.P. 19 333 85 L Paris, accompagné du présent
bulletin rempli, sont a adresser au
Syndicat des Techniciens de Paris — 2bis, square Georges Lesage - 75012 Paris

NOM & [T =Tox o] o USSR
Prénom @....cccocveeiiiecie e NOM AU SEIVICE .ovviiieieecie ettt erre e erae e
Date de NaiSSaNCe :@.....ccceeevvveerereireeireeenne YA | T YT Y/ (o1 S
[ = (o [T ST OOURSURORRROP
N SOI i Code postal : ......cccceevrvrenene Ville o
TEIEPhONE : .o E-Mail oo e
Portable i, I 1=ToT o] o 1= SRS

(1) - Je déclare adhérer au S.T.P.
(2) - Je déclare renouveler mon adhésion au S.T.P. Paris, le Signature
(3) - Je déclare verser un donau S.T.P. () - Rayer la mention inutile

Un justificatif vous sera adressé en retour, en fin d’année pour obtenir une déduction fiscale de 66%
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